UCHWAŁA NR III/11/06

RADY MIASTA KOLNO 

z dnia 28 grudnia 2006 roku

w sprawie uchwalenia programu współpracy na rok 2007 miasta Kolno                     z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami                w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego              i o wolontariacie.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz.1203, Nr 210 poz. 2185, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298 i Nr 169, poz. 1420) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,    poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,  Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Nr 214, poz.1806, z 2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457;        z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337) Rada Miasta uchwala, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się Program współpracy na rok 2007 miasta Kolno z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami w rozumieniu przepisów ustawy       o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Kolno.

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2007 roku.

Przewodniczący Rady Miasta 

Jerzy Staszkiewicz

Załącznik do uchwały Nr III/11/06

Rady Miasta Kolno 

z dnia 28 grudnia 2006 r.

PROGRAM WSPÓŁPRACY na rok 2007  MIASTA KOLNO Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ innymi uprawnionymi PODMIOTAMI w rozumieniu przepisów USTAWY O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO i O WOLONTARIACIE.

§ 1. Kontynując dobre doświadczenia dotychczasowej partnerskiej współpracy                 z Organizacjami i realizując ustawowy obowiązek przyjmuje się niniejszy Program.

§ 2. Program współpracy dotyczy organizacji pozarządowych, w tym prowadzących działalność pożytku publicznego na terenie miasta Kolno lub na rzecz jego mieszkańców (bez względu na siedzibę). 

§ 3. W realizacji Programu uczestniczą:

1) Rada Miasta – w zakresie wytyczania polityki społecznej i finansowej oraz ustalania priorytetów realizacji zadań publicznych,

2) Burmistrz Miasta – w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania współpracy                 z Organizacjami, dysponowania środkami w ramach budżetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy poszczególnym Organizacjom w ramach ustalonych przez Radę Miasta priorytetów,

3) Pełnomocnik Burmistrza do spraw współpracy z organizacjami pozarządowymi – 
w zakresie bieżących z nimi kontaktów, prowadzenia całokształtu spraw związanych 
ze współpracą miasta i organizacji pozarządowych, 

4) Samorządowe jednostki organizacyjne – w zakresie spraw należących do ich kompetencji, a będących przedmiotem współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

5) Organizacje przyjmujące do realizacji zadania publiczne,

Komisja Konsultacyjna – powołana przez Burmistrza Miasta, złożona z trzech pracowników Urzędu Miasta, trzech przedstawicieli Rady Miasta wybranych przez Radę oraz trzech przedstawicieli wskazanych przez organizacje. Do zadań Komisji poza bieżącą współpracą należy w szczególności opiniowanie wniosków Organizacji o przyznanie dotacji lub udzielenie innej pomocy, proponowanie i inicjowanie nowych form i zasad partnerskiej współpracy, ocena rocznych programów współpracy. Członkowie nie otrzymują wynagrodzenia za pracę w Komisji.   

§ 4. Burmistrz Miasta określi Zasady współpracy pomiędzy samorządowymi władzami Kolna a organizacjami pozarządowymi. Niniejszy dokument, stanowić będzie kompleksowy przewodnik opisujący system współpracy samorządu z organizacjami działającymi w sferze pożytku publicznego.

 
§ 5. Przedmiotem współpracy władz samorządowych miasta Kolno z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego jest:

1) Realizacja zadań miasta określonych w ustawach, 

2) Określenie potrzeb społecznych i sposobu ich zaspokajania, 

Podwyższenie efektywności działań kierowanych do mieszkańców gminy. 

§ 6.  Celem programu jest kształtowanie demokratycznego ładu społecznego                    w środowisku lokalnym, poprzez:

1) Umocnienie lokalnych działań, stworzenie warunków dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych, 

2) Umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie, wspólnotę lokalną oraz szanowanie jej tradycji, 

3) Zwiększenie wpływu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki społecznej w mieście Kolno, 

4) Zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów, 

5) Poprawa jakości życia poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych, 

6) Otwarcie na innowacyjność, poprzez umożliwienie organizacjom pozarządowym indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji projektów konkretnych zadań publicznych, które obecnie prowadzone są przez samorząd. 

§ 7. Współpraca miasta Kolno z podmiotami programu odbywa się w oparciu o zasady: partnerstwa, pomocniczości, efektywności, jawności, suwerennosci stron oraz uczciwej konkurencji. 

§ 8. Miasto Kolno realizuje zadania publiczne we współpracy z organizacjami pozarządowym, w tym prowadzącymi działalność pożytku publicznego. Współpraca ta może odbywać się w szczególności w formach:

Zlecania organizacjom pozarządowym prowadzącym działalność pożytku publicznego realizację zadań miasta na zasadach określonych w ustawie, 

1) Wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków,

2) Konsultowania z organizacjami pozarządowymi, odpowiednio do zakresu ich działania projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji,

3) Tworzenia w miarę potrzeb wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym,

4) Współdziałania (pomocy) w pozyskiwaniu środków finansowych, zwłaszcza ze środków Unii Europejskiej,

5) Użyczania bądź wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania organizacji pożytku publicznego, 

6) Promocji prowadzonej przez organizacje działalności pożytku publicznego, 

7) Pomocy w nawiązywaniu kontaktów i współpracy organizacji pozarządowych skali międzynarodowej,

8) Organizowanie konferencji i seminariów. 

Program określa priorytetowe dla Partnerów zadania publiczne, które                        w szczególności mogą być realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi             i innymi uprawnionymi podmiotami:

9) Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji,

a) Organizowanie imprez kulturalnych służących rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkańców,

Wspieranie działań na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego,

10) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

a) Organizowanie imprez sportowych, 

b)  Organizacja działalności szkoleniowej i współzawodnictwa sportowego dzieci            i młodzieży,

Przygotowanie i start reprezentacji miasta w Sportowym Turnieju Miast i Gmin Woj. Podlaskiego,

c) Organizacja projektów promujących zdrowy styl życia w środowisku sportu masowego,

d) Stworzenie dzieciom i młodzieży oferty spędzania wolnego czasu,

Turystyka, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży,

e) Organizowanie dzieciom i młodzieży wypoczynku letniego i zimowego,

f) Wspieranie masowych imprez turystyki aktywnej wśród dzieci i młodzieży,

11) Nauka, edukacja, oświata i wychowanie,

a) Wyrównywanie szans edukacyjnych,

b) Wspieranie aktywności szkół w prowadzeniu zajęć pozalekcyjnych,

12) Zdrowie i działania na rzecz osób niepełnosprawnych,

a) Wdrażanie programów prozdrowotnych,

b) Wspieranie aktywności emerytów, rencistów i osób niepełnosprawnych,

13) Profilaktyka i przeciwdziałanie patologiom społecznym,

a) Przeciwdziałanie uzależnieniom, profilaktyka,

b) Pomoc ludziom uzależnionym od alkoholu i środków psychoaktywnych,

c) Ograniczenie dostępu młodzieży do alkoholu i środków psychaktywnych,

d) Opieka nad dziećmi z rodzin dysfunkcyjnych,

e) Zainteresowanie młodzieży różnymi formami aktywności i angażowanie do działania,

14) Ochrona środowiska i ekologia,

a) Realizacja projektów kształtujących świadomość i postawy proekologiczne,

b) Edukacja ekologiczna szczególnie w zakresie gospodarki odpadami,

15) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy                    i zagrożonych zwolnieniem z pracy,

a) Promowanie zatrudniania młodych, wykształconych ludzi,

b) Przeciwdziałanie wykluczeniu zawodowemu, działania w celu ograniczenia bezrobocia, osób długotrwale bezrobotnych, szczególnie po ukończeniu 50 roku życia.

§ 9. Zadania wymienione w § 9 będą zlecane w formie otwartych konkursów ofert ogłaszanych przez Burmistrza  Miasta. 

§ 10. Rada Miasta uchwałą budżetową na 2007 rok określi wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadań przez organizacje pozarządowe oraz inne uprawnione podmioty.

§ 11. Ocena Programu prowadzona jest przez Komisję Konsultacyjną. Komisja, w terminie do końca I kwartału 2007 r. przedstawi Burmistrzowi  Miasta wyniki oceny.

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy na 2007 rok” w zakresie rzeczowym i finansowym Burmistrz Miasta przedłoży Radzie Miasta łącznie ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2007 rok.

Przewodniczący Rady Miasta 

   Jerzy Staszkiewicz
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